
Nominačné kritériá a proces 
výberu víťaza

2026

Organizátor Hlavný partner Odborný garant



je možné považovať ho/ju za vzor a inšpiráciu pre ostatných (čestnosť,
férovosť, pomoc druhým,…)

Nominačné kritériá

pôsobí v oblasti HR

vek do 30 rokov (v čase nominácie má nominovaná/ý najviac 30 rokov)

svoje ciele plní nad 100% (nad očakávania)

proaktívne prináša organizácii dobré nápady a návrhy na zlepšenia

zapája sa do HR projektov, ktoré majú dopad na viacero oddelení, 
alebo iniciuje a uskutočňuje zlepšenia v HR oblasti v rámci organizácie

Nominačný formulár môžete nájsť TU a aj na stránke www.hrtalent.sk. 

Vyplnený nominačný formulár nám prosím odošlite najneskôr do 1. 3. 2026.

Ďakujeme a držíme vám päste

Ocenenie HRTalent 2026 udelíme počas galavečera 11. júna 2026.

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Q6wdJDFcD0elzANw6o1qBcZq4216x31AgAx6sNhR8t5UMlBOT1EyNkkyWDk5VzJNMk9NMkFHVlpQTi4u&route=shorturl


11.6.2026 slávnostné vyhlásenie víťaza HRTalent 2026 na základe
rozhodnutia hodnotiacej komisie

19.1. – 1.3.2026 HR manažéri nominujú kandidátov na HRTalent 2026

2.3.- 3.4.2026 nominovaní pripravujú svoje prezentačné videá

7.4.-8.5.2026 členovia hodnotiacej komisie individuálne prideľujú body
jednotlivým nominovaným (na základe nominačného formulára a videa)

11.5.2026 výber 4 finalistov podľa počtu získaných bodov od všetkých
členov komisie
28.5.2026 osobná / online prezentácia 4 finalistov pred hodnotiacou
komisiou

Kandidátov na ocenenie HRTalent môžu nominovať ich nadriadení a poslať nám
vyplnený nominačný formulár, a to najneskôr do 1. 3. 2026. Po uzavretí nominácií
kontaktujeme všetkých nominovaných a dáme im za úlohu natočiť krátke video, 
kde počas maximálne piatich minút zodpovedia na 5 otázok, ktoré im pošleme 
v zadaní. Ich úlohou je popísať seba, svoju prácu a svoj zatiaľ najväčší úspech 
v oblasti HR. Videá potom ohodnotí 6-členná komisia profesionálov z oblasti HR 
a biznisu. Každý porotca nezávisle od ostatných hodnotí nominačné formuláre 
a spracované videá. 

Do ďalšieho kola budú vybraní štyria finalisti s najvyšším bodovým ohodnotením. 
28. mája 2026 spoločne zasadne hodnotiaca komisia a 4 finalisti absolvujú krátku
prezentáciu a diskusiu s komisiou. Na základe tohto stretnutia komisia rozhodne 
o víťazovi HRTalent 2026, ktorý/á bude vyhlásený/á 11.6.2026 počas galavečera
Odovzdávanie cien HRTalent a HRLeader 2026.

Proces výberu víťaza

Časový harmonogram procesu výberu HRTalent na rok 2026:

Ta lent  má  cenu!


